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1. Общая характеристика учреждения

Полное наименование: Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 19 сельского поселения «Поселок Алонка» Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края.   

Сокращенное наименование: МКОУ СОШ № 19.

Организационно-правовая форма – муниципальное казенное образовательное учреждение.

Тип  - казенное общеобразовательное учреждение.

Вид - средняя общеобразовательная школа.

Лицензия на образовательную деятельность – РО 024584 от 10.06.2011г.
Государственная аккредитация – ОП 015975 регистрационный №146 от 16.09.2009г.
         Здание школы 3-х этажное, располагается в центре сельского поселения «Поселок Алонка», построено в 1979 году по типовому проекту, имеет центральное отопление, холодное и горячее водоснабжение, канализацию. В прилегающее территории находится стадион. В школе имеется:

· 13 учебных кабинетов;

· Спортивный зал;

· Комбинированная столярно-слесарная мастерская;

· Швейная мастерская;

· Кулинарный цех;  

· Столовая, которая рассчитана на 100 посадочных мест;

· Библиотека;

· Актовый зал;

· Краеведческий музей и его филиал;

· Зимний сад.

  Все семьи учеников проживают в благоустроенных квартирах, поэтому  дети  имеют достаточно комфортные условий для подготовки к школьным занятиям. Большинство составляют семьи с одним ребенком (многодетных - 4 семьи (12 детей), малообеспеченных – 2 семьи (4 ребенка), неблагополучных семей нет, неполных семей – 7). Социальный состав родителей довольно разнороден: рабочие – 45, служащие – 19, безработные - 4; частные предприниматели -1; пенсионеры - 2. Родители учащихся в основном работают на железной дороге.
На конец 2010-2011 учебного года в  школе обучалось 45 обучающихся в 9 классах (классы комплекты: 1и3, 2и4). На начальной ступени образования (1-4 кл.) – 16 человек, на основной ступени образования (5-9 кл.) – 20 человек, на старшей ступени (10-11 кл.) – 9 человек.  Во всех классах форма обучения – очная. 

Все учащиеся школы проживают на территории поселка Алонка. За последние годы  кризис социально-экономического развития  способствовал сокращению контингента детей. 

Вот как выглядит изменение количества обучающихся по ступеням за последние 5 лет. 

	Учебный год
	1 ступень
	2 ступень
	3 ступень
	Итого

	2006-2007
	23
	40
	14
	77

	2007-2008
	18
	36
	14
	68

	2008-2009
	13
	28
	20
	61

	2009-2010
	11
	25
	17
	53

	2010-2011
	16
	20
	9
	45


  Ожидаемый набор  в 1 класс - 6  обучающихся. Основная причина выбытия учащихся - перемена места жительства.

Наша школа - это социокультурный и образовательный центр поселка. Главная задача: создание образовательно-воспитательной среды, способствующей  духовному, нравственному, физическому развитию ребенка с учетом их возможностей и познавательных интересов.

Основные принципы действующей программы развития школы: принцип гуманизации, принцип сотрудничества, принцип развивающего обучения, индивидуализации обучения, принцип дифференциации, целостности, системности и вариативности. Образование должно быть: личностно-ориентированным, эковалеологически и психологически обеспеченным; широким, системным, комплексным; обеспечивающим высокий уровень развития ребенка; имеющим гуманистический характер, должно способствовать воспитанию и формированию высоконравственной личности.

В рамках реализации образовательной программы школы идет постоянный анализ: социально-образовательных потребностей всех участников учебно-воспитательного процесса; достигнутых результатов образовательного процесса; возникающих проблем и поиска решения их. Основная задача, это то, что школьное образование должно быть опережающим образом обеспечивать социально-экономическое развитие общества; должно быть с одной стороны, гарантом стабильности, но с другой – соответствовать быстро меняющимся условиям информационного общества; школа должна быть способной удовлетворять новые требования, предъявляемые государством и социумом, в том числе микросоциумом.
Управление Учреждением строится на принципах единоначалия, самоуправления и соуправления. Формами самоуправления Учреждения являются Управляющий совет,  Общее собрание трудового коллектива, Педагогический совет. Формами соуправления являются общешкольный родительский комитет и совет старшеклассников
Учредителем является муниципальное образование Верхнебуреинского  муниципального района. Функции учредителя осуществляет орган местного самоуправления в лице Муниципального казенного учреждения отдела образования администрации Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края, входящий в структуру администрации Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края (далее по тексту - отдел образования)

Юридический адрес учредителя – 682030, Хабаровский край, Верхнебуреинский район, поселок Чегдомын, улица Центральная, 49. 
 

          Юридический адрес учреждения – 682051, Хабаровский край, Верхнебуреинский район, поселок Алонка, улица Сергея Лазо, дом 1, 

тел. 4-57-94, E-mail: alonka-sh19@rambler.ru.
Сайт школы: http://alonka19.ruschools.ru
2. Особенности образовательного процесса.

Содержание образования в Учреждении определяется образовательными программами, утверждаемыми и реализуемыми Учреждением самостоятельно. Основные образовательные программы разрабатываются Учреждением на основе соответствующих примерных основных образовательных программ общего образования.  
        Учреждение имеет шесть основных общеобразовательных программ и одну дополнительную общеобразовательную программу (подготовка будущих первоклассников к школе), которая  разрабатываются Учреждением самостоятельно.

         К основным общеобразовательным программам Учреждения относятся образовательные программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, программы специальных (коррекционных) общеобразовательных учреждений 8 вида 1-4 класс, программы специальных (коррекционных) общеобразовательных учреждений 7 вида 1-4 класс, программы специальных (коррекционных) общеобразовательных учреждений 8 вида 5-9 класс. Основные общеобразовательные программы основного общего и среднего (полного) общего образования обеспечивают обучающимся освоение федерального государственного образовательного стандарта общего образования с учетом образовательных потребностей и запросов обучающихся.

   В начальной школе осуществляется обучение по образовательной системе «Гармония». В соответствии с Концепцией модернизации Российского образования преподавание английского языка ведется отдельным предметом со 2 класса. По рекомендации Министерства образования Хабаровского края № 04.1-17-4138 от 11 июня 2010 года на преподавание физической культуры в 2-11 классах отводится по 3 часа. В 9 классе предпрофильная подготовка  осуществляется за счёт предметных курсов по выбору, ориентационного курса «Мир профессий» и информационной работы. Компонент образовательного учреждения реализуется за счёт ведения восьми элективных курсов в 10  и  11 классах, которые направлены на расширение знаний по базовым предметам (математика, русский язык, физика, литература, биология, география, информатика и ИКТ).
Учреждение ведет  воспитание и обучение обучающихся на русском языке. Содержание образования в Учреждении определяется образовательными программами общего образования.
          

 Учреждение вправе использовать дистанционные образовательные технологии при всех формах получения образования в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющими функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования. 

Под дистанционными образовательными технологиями понимаются образовательные технологии, реализуемые в основном с применением информационных и телекоммуникационных технологий при опосредованном (на расстоянии) или не полностью опосредованном взаимодействии обучающегося и педагогического работника.

Применяются в нашей школе современные образовательные технологии (в системе и с высокими результатами)

	№ п/п
	Ф.И.О. учителя
	Современные образовательные технологии 
	Предмет

	1
	Шевлякова О.Ю.
	Проектно-исследовательская деятельность на уроке и во внеурочное время
	химия, биология

	2
	Терехова С.В.
	Кейс технологии в учебном процессе
	информатика

	3
	Глушенко Т.Н.
	Технология проблемного обучения
	Физика

	4
	Морозов А.С.
	Информационно-коммуникационные технологии в преподавании географии
	география


В настоящее время необходимо полностью отказаться от представления об учебном процессе как процессе передачи информации (для большинства довольно трудно). Роль учителя не в том, чтобы яснее, понятнее, лучше, чем в учебнике, сообщить эту информацию, а в том, чтобы стать организатором познавательной деятельности, где главным действующим лицом  становится ученик. Учитель должен организовать и управлять учебной деятельностью ученика. А реализовать это можно, используя различные педагогические технологии, адекватные поставленным задачам. Именно использование современных образовательных технологий позволяет приобрести учителю новые возможности воздействовать на традиционный педагогический процесс обучения и повышать его эффективность. На сегодняшний день в нашей школе еще высокий процент учителей, работающих «по старинке». Поэтому в этом направлении необходимо продолжить систематическую  целенаправленную работу методической службы школы по созданию у учителей положительной мотивации к инновационной деятельности.
Цель воспитательной работы в 2010/2011 учебном году: воспитание и развитие свободной, талантливой, физически здоровой личности, обогащенной научными знаниями, готовой к созидательной трудовой деятельности и нравственному поведению; ориентированной на творчество, на самопознание и самовоспитание, с чувством гражданина, политической культурой, с духом свободы и демократии, личным достоинством.

      Исходя из цели, были поставлены следующие задачи воспитательной деятельности:

      1.  Способствовать развитию познавательного интереса; поддержание интереса к учёбе; 

2.      Активизировать и разнообразить формы гражданско-патриотического воспитания;

3.     Изучать личность каждого ребенка, его физическое и психологическое состояние, семью;

4.     Активизировать работу классных коллективов и родителей через участие в общественных мероприятиях;

5.      Продолжить работу по воспитанию правового сознания, правовой культуры.

      Решение вышеперечисленных задач должно было способствовать развитию воспитательной системы школы. В основе ее – совместная творческая деятельность детей и взрослых по следующим направлениям:  «Мой край родной», «Судьба Росси – моя судьба», «Мир моих увлечений», «Я и моя семья», «Моё здоровье».
        Т.К. Капитонова  классный руководитель 1 – 3 классов работала по двум направлениям  «Я и моя семья», «Моё здоровье». Обозначенные направления были реализованы следующими средствами.

      Классные часы: «Государственная символика России», «Самый замечательный семейный праздник», «Мы выбираем здоровье», «Семейные реликвии», «Музыкальный час – Песни о матери», «Моя семья», «Моё здоровье», «Питайся правильно».
Мероприятия: Праздник «Посвящение в  ученики», чаепитие с родителями, «Осенняя ярмарка»,   экологическая викторина « Осенний калейдоскоп», викторина посвящённая « Недели биологии и химии», «Кормушка для птиц». Конкурсы рисунков на темы: «Птицы нашего леса», «Животные нашего леса», «Осенняя фантазия», «Мои друзья – дорожные знаки», «Мы выбираем здоровье», весёлые старты (ко Дню Защитника Отечества), игра-конкурс «Смелые, ловкие, сильные, умелые». Родительские собрания: Адаптация первоклассник в школе», «Как хорошо, что есть семья, которая от бед хранит меня». 

        Л.И. Лескова классный руководитель 2-4 класса работает по двум направлениям  «Я и моя семья», «Моё здоровье». Обозначенные направления были реализованы следующими средствами.

 Классные часы: «Правила поведения в школе и общественных местах», «Каждой вещи своё место», «Путешествие в страну здоровья», «Моя семья», «самый дорогой человек».

Мероприятия: «Весёлые старты», районные выездные соревнования пожарников.

      Е. В. Стасюк классный руководитель 5 и 9 классов работает по двум направлениям  «Мой край родной», «Моё здоровье». Обозначенные направления были реализованы следующими средствами.
  Классные часы: «Символика нашего края», «Всяк человек в добрых делах познаётся», «Россия одна – одна из великих держав», «Поговорим о воспитании», «Мама, мамочка, мамуля», «Я в этом мире…», «Цветочная почемучка…», «Я выбираю жизнь», «Приглашаем на чай».

Мероприятия: Осенний поход, беседа «Конвенция о правах ребёнка», диспут «Человек привык брать от природы. А отдавать?», «Осенний балл», конкурсы плакатов.

      Т.П. Зубарева классный руководитель 6 класса. работает по двум направлениям  «Мой край родной», «Моё здоровье». Обозначенные направления были реализованы следующими средствами.

Классные часы: «Красная книга Хабаровского края», «Не сломай судьбу свою», «Жевательная резинка за и против», 
Мероприятия: Районный конкурс рисунков и поделок «Птицы над Амуром», конкур плакатов посвящённый Всемирному дню борьбы со СПИДом, Беседа «4 ноября День народного единства».  

       С.В. Терехова классный руководитель 7 класса работает по двум направлениям  «Судьба России – моя судьба», «Мир моих увлечений». Обозначенные направления были реализованы следующими средствами.
Классные часы: «Я – гражданин России», «Мой друг велосипед», «Встреча с человеком интересной судьбы», «История возникновения переписи населения», «Живи моё отечество», «Преступление и подросток». 

Мероприятия: конкурс «Традиции нашей школы», спортивные соревнования, походы.

      Т.Н. Глушенко классный руководитель 8 класса работает по двум направлениям  «Моё здоровье», «Мир моих увлечений». Обозначенные направления были реализованы следующими средствами.

Классные часы: «В мире интересного», «Мы выбираем здоровье», Не сломай судьбу свою».

Мероприятия: Лыжный поход.

        Т.В. Метелёва классный руководитель 10 класса работает по трём направлениям  «Моё здоровье», «Мир моих увлечений» «Мой край родной. Обозначенные направления были реализованы следующими средствами.
Классные часы:  «72 года Хабаровскому краю», «История переписи населения», «Я – человек, но какой?», «День народного единства», «История переписи населения». «Мы выбираем здоровье», «Легко ли быть белой вороной».

Мероприятия: беседы «Что я ем? Что я пью?», «Символы хабаровского края», «Это интересно!», участие в линейке посвящённой 1 сентября. День учителя. День самоуправления. Осенний балл. Ярмарка. Эстафета. Спортивные соревнования. 

       О.Ю. Шевлякова классный руководитель 11 класса работает по двум направлениям  «Моё здоровье», «Мир моих увлечений». Обозначенные направления были реализованы следующими средствами.

Классные часы: «Живи, моё отечество», «СПИД – угроза человечеству», «Любовь к Родине в творчестве великих композиторов».

Беседы: «Бег и ходьба путь к здоровью», «Наше отношение к пожилым людям», «Никотин – это тоже наркотик».

Диспут: «Спорт любить сильным быть».

В течение учебного года классные руководители постепенно осваивали воспитательную программу школы, этап за этапом они строили свою систему работы в классном коллективе не отступая от задач школы. Классные руководители работали по тем направлениям, которые были выбраны в начале года. Практически все классные часы  были выбраны по тематике  направлений, по тому же принципу проводились мероприятия, родительские собрания и беседы. 

Большое место в воспитательной системе занимает дополнительное образование, целями которого являются выявление и развитие способностей каждого ребенка, формирование духовно богатой, свободной, физически здоровой, творчески мыслящей личности, обладающей прочными базовыми знаниями, способной впоследствии на участие в духовном развитии общества. Всего на базе школы работало 5 кружков и 1 секция. Так как в школе мало детей, то многие учащиеся посещают  несколько кружков. Учитывая интересы ребят, был построен график занятий, который строго соблюдался в течение учебного года.

· Занятия кружка «Юный эколог» (руководитель Шевлякова О.Ю.) проводятся шесть раз в месяц.  Занятия посещают две группы старшая и младшая. 

На школьной научно-практической конференции были представлены три проекта: «Кушать подано или осторожно, еда!», «Посёлок Алонка: прошлое, настоящее, перспективы на будущее», «Рак – болезнь не смертельная. Не умирай – а просто начни жить…». Так же участники кружка принимали участие в районной научно-практической конференции с проектом ««Посёлок Алонка: прошлое, настоящее, перспективы на будущее», Вавилова Е. и Кравченко А. стали призёрами. Вавилова Е. – победитель районной олимпиады по биологии. Кружковцы приняли активное участие в VII Международной Олимпиаде по основам наук. Вавилова Е. в I туре получила свидетельство участника, во II и III турах диплом I степени.

· Занятия кружка «Окно в природу»  (руководитель Капитонова Т.К.) проводятся шесть раз в месяц.  По списку: 15 учащихся.

Занятия кружка «Окно в природу помогают детям читать книгу природы, сохранять растения и животных, подкармливать птиц зимой, вести наблюдения за животными и растениями. Были проведены следующие занятия: 

· Экскурсии осенью, зимой, весной;

· Экологические праздники:

  - «Мы друзья леса»;

  - «Лес - наше богатство»;

  - «По лесным тропинкам»;

  - «По станицам красной книги».

· Экологические викторины:

- «Кто в лесу живёт?»;

- «Лес зимой».

· Экологическая операция: «Помоги птицам».

           Так же руководитель кружка создала ЦОР «Животные и растения красной книги Хабаровского края», который активно используется на занятиях. Работы участников кружка были представлены на тематическом педсовете «Мотивация учения – основное условие успешного обучения».

· Занятия кружка «Умелые руки» (руководитель Зубарева Т.П.) проводятся шесть раз в месяц.

      Члены кружка умелые руки продолжают работу по оказанию помощи в оформлении д/с №2. 4 ярких красочных панно, выполненные учащимися 8 класса красками по дереву, украсили стену вдоль лестницы. Ученицы 6 класса изготовили 4 игры для развития моторики у детей младшего возраста. От заведующей д/с Зимовец Л.А. все, кто принял участие в этих работах, получили благодарность. Члены кружка освоили новый стиль вышивки «Изонить» - вышивание портретов людей, а также вышивки «Райские птицы». Моршанская Анастасия приняла участие в выставке поделок «Птицы над Амуром», которую проводил Амурский филиал Всемирного фонда природы. Поделка «Земля – наш общий дом», наряду с другими работами украшает кабинет математики. Кружковцы помогли учителю изготовить математическую игру «Плюс-минус», в которую сами играют с удовольствием. 

· Занятия кружка «Литературный вернисаж» (руководитель Стасюк Е.В.) проводились по графику три раза в месяц.

         По списку 11 человек.

 Члена литературного кружка участвуют в общешкольных праздниках, районных конкурсах «Птицы над Амуром» (Вавилова Е.    I- место), «Профессия пожарный», «Лучший урок письма» (ожидаем результаты).  

· Занятия кружка «Оформитель» (руководитель Метелёва Т.В.) проводятся по графику шесть раз в месяц. По списку 20 человек.

  Ребята принимают участие  в конкурсах районного и краевого уровня: 

- «Наш район: прошлое, настоящее, будущее»;

- «Птицы над Амуром».

         Также  их работы были представлены на тематическом педсовете, участники кружка помогают в оформлении стендов и выставок.

· Занятия спортивной секции проводились шесть  раз в месяц до 1 декабря по причине ухода в отпуск руководителя Федяевой В.Ф. 

 Анализируя деятельность школьных  кружков, можно отметить, что все предметные и спортивные  кружки работали хорошо. Лучший результативный выход деятельности кружка отмечен у Шевляковой О.Ю., Стасюк Е.В., так же хороших результатов достигли члены кружка под руководством  Метелёвой Т.В., Зубаревой Т.П. и Капитоновой Т.К. 

Научное общество учащихся МКОУ СОШ № 19 п. Алонка было создано в сентябре 2008 года и имело своей целью - приобщение учащихся к интеллектуально-творческой деятельности; создание условий для расширения среды общения и получения информации; участие в проводимых в рамках школы, района, края, страны  творческих конкурсах, научно-практических конференциях; формирование навыков исследовательской работы; развитие интеллектуальных, творческих и коммуникативных способностей учащихся.За истекший период была проведена следующая работа:

· торжественное открытие НОУ;

· определены предметные секции

· привлечены учащиеся к участию в конкурсах различного уровня.

· проведены занятия для учащихся с целью обучения основам научной методологии, основным этапам организации исследовательской деятельности.

В 2010-2011 учебном году НОУ объединяло  учащихся 6-11 классов и решало следующие задачи:

· Расширение кругозора учащихся  в области достижений отечественной и зарубежной  науки.

· Выявление наиболее одарённых  учащихся в областях различных наук, развитие  их творческих способностей.

· Активное включение  учащихся школы  в процесс самообразования и саморазвития.

· Совершенствование умений и навыков самостоятельной работы учащихся, повышение  уровня знаний и эрудиции в интересующих областях науки.

· Организация научно-исследовательской деятельности учащихся  для усовершенствования  процесса обучения и профориентации. 

Работа в НОУ велась с использованием следующих форм: 

массовая (конференции, олимпиады, интеллектуальные турниры),

групповую (совместная исследовательская деятельность учащихся),

индивидуальная.

Построения учебного процесса осуществлялось следующим образом:

1. Члены НОУ самостоятельно и с помощью научных руководителей постигают ведущие понятия и цели, вскрывают взаимосвязи между предметами и явлениями, постигают механизм их развития.

2. Члены НОУ самостоятельно осваивают литературные источники по различной научной проблематике.

3. Взаимоотношения школьника и его наставника развиваются в рамках отношений: исследователь - научный руководитель.

4. Член НОУ знакомится с известными, наиболее продуктивными методами поиска новых решений известных (старых) проблем и задач.

5. В учебно-практических задачах исследователю представляется возможность самостоятельно планировать свое исследование, определять его аспекты, предполагать возможные результаты.

6. Каждый юный исследователь самостоятельно изучает, описывает, интерпретирует те экспериментальные данные, сведения и наблюдения, которые он получает в ходе исследования.

7. Члены НОУ получает исчерпывающую информацию о технологиях поиска, оформлении полученных в ходе исследования результатов.

Результативность участия учащихся в  V районной научно-практической конференции.  

	ФИО участника
	Класс
	Научный руководитель
	Уровень
	Награда

	Шевлякова Александра
	11
	Терехова С.В.
	Районный
	Победитель

	Чулей Ульяна
	11
	Терехова С.В.
	Районный
	Победитель

	Вавилова Евгения
	10
	Шевлякова О.Ю.
	Районный
	Призёр

	Кравченко Алина
	10
	Шевлякова О.Ю.
	Районный
	Призёр


Результативность участия учеников во всероссийском конкурсе ученических исследовательских и творческих работ «Национальная экологическая премия»
	Уровень
	ФИ ученика
	Класс
	Результат участия

	Всероссийский
	Гараева Валерия
	10


	Диплом участника, памятные подарки

	Всероссийский
	Кравченко Алина
	10
	Диплом участника, памятные подарки

	Научные руководители: Шевлякова О.Ю.


В результате необходимо отметить, что участники НОУ   показывают высокую активность и заинтересованность в результатах своей деятельности. Учащиеся демонстрируют прочные знания по предметам.
Вместе с тем есть направления, над совершенствованием которых предстоит поработать. 

3. Условия осуществления образовательного процесса
Школа работает в 1 смену, начало занятий – 8.10, продолжительность урока – 45 минн, в 1 кл. – 35 мин., вторая и третья перемены по 20 мин., остальные по 10 мин.. Средняя наполняемость классов составила 5 человек.

         Школа имеет достаточную учебно-материальную базу, материально-техническое оснащение в среднем по учебным предметам составляет 90%. Имеется специализированный кабинет химии и биологии. Оборудованы мастерские для занятий по технологии.

В учреждении один компьютерный класс, имеется подключение к сети Интернет, организована локальная сеть. В целом в школе на конец учебного года 13 компьютеров, 2 мультимедийных проекторов, 1 интерактивная доска.

В столовой организовано горячее питание, которое обслуживается ЧП А.В. Васильевым (процент охвата детского питания составляет 70%) 
Созданы условия для занятий физкультурой и спортом: имеются большой спортивный зал, стадион. К сожалению, имеющееся спортивное оборудование срочно нуждается в замене.   
Для организации досуговой деятельности и дополнительного образования используется актовый зал, музей, зимний сад, библиотека.

Ежегодно при школе организуется летний оздоровительный лагерь с трехразовым питанием для детей в возрасте 6,6-14 лет. В этом году так же был сформирован профильный лагерь (физкультурно-спортивный) с трехразовым питанием для детей в возрасте 14 -16 лет. В течение 1 смены наиболее интересными были  мероприятия: «День защиты детей», игровая программа ко дню семьи, «День здоровья», «Экологический день», «Удивительный мир растений и животных Хабаровского края», беседе «Мы живем в краю Хабарова», конкурс стихов о России, экологическая  викторина, биологический конкурс, конкурс поделок, рисунков «Мой маленький друг»,  просмотр видео «Мой край», концерт «Наши таланты»,  мини футбол, «Путешествие в интернет-страну витаминию», «Путешествие на поезде здоровья», «Зелёная аптечка», «Весёлые старты», спортивные викторины и соревнования. В течение работы лагеря были проведены два интереснейших музейных урока.

Для обеспечения безопасности из технических средств защиты в школе установлена охранно-пожарная сигнализация. Осуществляется круглосуточное дежурство сторожей и тех.персонала, в кабинете информатики имеется защитная сигнализация, ежегодно проходят освидетельствование огнетушители, организована добровольная пожарная дружина, ежеквартально работники школы проходят инструктажи по пожарной безопасности, по ОТ и ТБ, ежемесячно организуются учебные пожарные тревоги.

Образовательное учреждение полностью укомплектовано педагогическими кадрами. 
	№ п/п
	фамилия
	имя
	отчество
	Должность 
	Возраст (полных лет)
	Образование
	Специальность по диплому
	Последняя дата прохождения курсов повышения квалификации
	Год аттестации
	Квалификационная категория
	Общий стаж работы
	Педагогический стаж
	Награды

	1
	Морозова 
	Галина
	Ивановна
	Замдиректора по УР
	50
	Пед.высшее
	Русский язык, литература
	2010 , замдиреткора
	2010
	первая
	29
	29
	Отличник Просвещения

	2
	Морозова 
	Яна
	Алексеевна
	Директор
	29
	Пед.высшее
	Начальные классы
	2009, руководитель
	2010
	первая
	10
	8
	

	3
	Метелёва
	Татьяна
	Владимировна 
	Учитель математики
	50
	Пед. высшее
	математика
	2010, математика
	2010
	первая
	28
	28
	

	4
	Зубарева
	Татьяна
	Петровна
	Учитель математики
	50
	Пед. высшее
	математика
	2007, математика
	2010
	первая
	28
	28
	

	5
	Глушенко 
	Татьяна
	Николаевна
	Учитель физики
	56
	Пед. высшее
	физика
	2010, физика
	2010
	первая
	35
	35
	Почётная грамота МПС

	6
	Шевлякова 
	Ольга
	Юрьевна
	Учитель химии и биологии
	46
	Пед. высшее
	химия
	2010, биология
	2000
	высшая
	23
	23
	

	7
	Федяева
	Валентина
	Федоровна
	Учитель технологии
	23
	Пед. весшее
	Технология и предпринимательство


	
	
	б/к
	1
	1
	

	8
	Капитонова 
	Татьяна
	Константиновна
	Учитель нач.классов
	55
	Пед.высшее
	Начальные классы
	2011, нач. классы
	2010
	высшая
	35
	35
	

	9
	Лескова 
	Любовь
	Ивановна
	Учитель нач.классов
	54
	Пед. Высшее
	Начальные классы
	2010, нач. классы
	2010
	первая
	34
	30
	

	10
	Терехова 
	Светлана
	Викторовна
	Замдиректора по ВР
	29
	Пед. Высшее
	информатика
	2010, замдиректора
	2010
	вторая
	7
	7
	

	11
	Патрушева
	Александра 
	Евгеньевна 
	Учитель англ. языка
	28
	Пед. Среднее специальное
	Начальные классы, английский язык
	2006, английский язык
	-
	б/к
	6
	6
	

	12
	Стасюк
	Евгения
	Владимировна
	Учитель рус.яз. и литературы
	39
	Пед. Высшее
	Русский язык, литература
	2006, русский язык и литература
	2007
	первая
	21
	21
	

	13
	Морозов
	Алексей 
	Саломонович
	Учитель географии
	51
	Пед. высшее
	география
	2006, география
	2010
	высшая
	29
	28
	Почетный работник общего образования «Российской Федарации»


Из 13 педагогов 92,3% с высшим образованием. 84,6% имеют квалификационные категории. 
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Рисунок 2. Сведения о количестве обучающихся, освоивших учебные 

программы на "4" и "5" (в %) 


В течение учебного года была проведена большая и довольно кропотливая работа по подготовке и проведению аттестации педагогических кадров. Приказом директора школы была утверждена комиссия для проведения аттестации, составлена программа на весь аттестационный период, утвержден персональный график аттестации, план всех мероприятий. Со всеми документами учителя были ознакомлены, в методическом кабинете всегда имелась необходимая информация по любому вопросу аттестации.

В 2010-2011 уч.году аттестацию проходили  7 учителей: 1 педагог подтвердил  высшую квалификационную категорию, 5 аттестовались yа заявленную первую, 1 – вторую. Двое заместителей директора по УВР аттестовались на первую категорию.
К сожалению,  как и в большинстве школ района, снизилось количество педагогов с высшей квалификационной категорией, а именно этот показатель является индикатором профессионализма кадров. Упал показатель учителей с первой квалификационной категорией, так как эти учителя пенсионного возраста, эмоционально оказались неготовыми к новой процедуре аттестации (все эти педагоги довольно высокого профессионального мастерства, но на переаттестацию, несмотря на «уговоры» администрации, не соглашаются).

Одним из направлений работы администрации, ШМО является своевременная курсовая переподготовка учителей. На конец учебного года  повышение квалификации педагогов представлено следующими данными:

	№ п/п
	Ф.И.О. учителя
	Год прохож

дения последней курсовой перепод

готовки
	Форма
	Тема курсовой переподготовки
	Планы на 2011-2012 учебный год

	1
	Глушенко Т.Н.
	2011
	дистанционная
	«Современный урок истории»
	Очные курсы по физике октябрь-ноябрь п.Чегдомын

	2
	Зубарева Т.П.
	2007
	дистанционная
	-
	«Экзамен для 9- классников. Содержание алгебраической подготовки»

	3
	Метелева Т.В.
	2011
	дистанционная
	«Особенности  обучения школьников по программе Б.М. Неменского «Изобразительное искусство и худ. труд»
	«Экзамен для 9- классников. Содержание алгебраической подготовки»

	4
	Стасюк Е.В.
	2007
	очная г.Хабаровск
	-
	очная г.Хабаровск  20.07 - 08.08.2011г.

	5
	Терехова С.В.
	2011
	дистанционная
	«Как создать презентацию» - 72 часа «Творческие уроки» - 72 часа
	Июль-август 2011г.

«Завуч и учитель как субъект управления качеством образовательного процесса»

«Компентентностный подход  в обучении  в условиях реализации стандартов второго поколения»

	6
	Шевлякова О.Ю.
	2011
	дистанционная
	«Как создать презентацию» - 72 часа «Творческие уроки» - 72 часа
	«Мировая культура в зеркале музыкального искусства»

Курсы по химии (очные)п.Чегдомын октябрь-ноябрь

	7
	Морозов А.С.
	2011
	дистанционная
	«ЕГЭ по истории, обществознанию» 72 часа
	«Современный урок истории» октябрь-май

Курсы по географии (очные) п.Чегдомын октябрь-ноябрь

	8
	Морозова Г.И.
	2011
	дистанционная
	«Завуч и учитель как субъект управления качеством образовательного процесса»
	октябрь-май 2012 «Подготовка учащихся по русскому языку и литературе к ЕГЭ»

«Компентентностный подход  в обучении  в условиях реализации стандартов второго поколения»

	9
	Капитонова Т.К.
	2011
	очная п.Чегдомын
	«Проектирование образовательного процесса в условиях введения ФГОСа в начальном общем образовании» - 108 часов
	-

	10
	Лескова Л.И.
	2010
	очная п.Чегдомын
	«Проектирование образовательного процесса в условиях введения ФГОСа в начальном общем образовании» - 108 часов
	-

	11
	Морозова Я.А.
	2010
	очная П.Чегдомын
	«Изменение практики управления образовательным учреждением в условиях ИКТ – насыщенной среды» - 36 часов
	июль-август 2011 дистанционные курсы «Компентентностный подход  в обучении  в условиях реализации стандартов второго поколения» 


Вывод: обучение сегодня на дистанционных курсах повышения квалификации  позволяет своевременно и довольно качественно познакомиться с передовыми и оригинальными авторскими методиками «из первых рук», вне зависимости от места проживания (как бы сегодня это некоторым и не нравится по понятным причинам). Пока к учителю вышестоящие органы не повернутся лицом (достойная зарплата, оплата командировок, поставка методической литературы – все это сегодня делается за счет кошелька учителя), очные курсы  будут нам не по карману.

4. Результаты деятельности учреждения, качество образования

Успеваемость обучающихся 1-11 классов по итогам года - 100%. 
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Рисунок 1. Сведения о количестве педагогов, имеющих 
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   Годовые отметки «хорошо» и «отлично» по всем предметам получили 49% школьников (на 17% выше, чем по итогам 2009-2010 учебного года). 

  Аттестаты об основном общем образовании получили 2 девятиклассника, о среднем (полном) общем образовании – 5 выпускников 11-го класса, одна из которых награждена серебряной медалью. 
Результаты итоговой аттестации выпускников 9-х классов:

	Предмет
	Класс 
	Кол-во уч-ся по списку
	Сдавали экзамен
	Результативность

	
	
	
	Кол-во
	% от общего кол-ва
	Кол-во

«5»
	%
	Кол-во

«4»
	%
	Кол-во

«3»
	%
	Кол-во

«2»
	%
	Средний балл

	Русский язык
	9
	2
	2
	100
	-
	-
	-
	-
	2
	100
	-
	-
	3,0

	Математика 
	9
	2
	2
	100
	-
	-
	2
	100
	-
	-
	-
	-
	4,0

	Физкультура 
	9
	2
	2
	100
	-
	-
	2
	100
	-
	-
	-
	-
	4,0

	ОБЖ
	9
	2
	2
	100
	1
	50
	1
	50
	-
	-
	-
	-
	4,5


Учащиеся 9 класса получили на аттестации оценки, в основном соответствующие годовым оценкам, показали неплохие знания, после 9 класса собираются продолжить обучение в лицее г.Хабаровска

  Результаты итоговой аттестации выпускников 11-го класса:

	Предмет
	Класс 
	Кол-во уч-ся по списку
	Сдавали экзамен
	Результативность
	Результативность

	
	
	
	Кол-во
	% от общего кол-ва
	Кол-во преодолевших порог


	% от общего кол-ва сдававших
	Кол-во преодолевших порог при пересдаче
	% от общего кол-ва сдававших
	Средний тестовый балл

	Русский язык
	11
	5
	5
	100
	5
	100
	-
	-
	60,4

	Математика 
	11
	5
	5
	100
	4
	80
	1
	20
	39,6

	Физика 
	11
	5
	1
	20%
	1
	100
	-
	-
	52,0


 Выбор предметов на итоговую аттестацию определялся перечнем предметов, необходимых для поступления в вузы и ссузы. Результаты государственной (итоговой) аттестации являются следствием упорной и кропотливой работы учителей, работающих в 11 классе, которые, не считаясь со своим личным временем, проводили систематическую работу по подготовке обучающихся как на уроках, так и внеурочное время. 

Процент выпускников поступающих в ВУЗы  колеблется в пределах 60-70%. Это объясняется повышением мотивации к получению высшего образования, спланированной профориентационной работой в школе. 

В течение 2010-2011 уч.г. учащиеся принимали участие в турнирных формах:

	Уровень
	Название
	Предмет
	Кол-во участников
	Победитель/

призер
	Учитель

	Федеральный 
	Международная Олимпиада по основам наук. I  тур  (2010/2011 учебный год)
	Химия, биология, математика, информатика
	7
	7 призеров
	Шевлякова О.Ю.

Метелева Т.В., Терехова С.В.

	
	Национальная экологическая премия.
	Биология


	1
	призер
	Шевлякова О.Ю.

	
	Международная Олимпиада по основам наук. II  тур  (2010/2011 учебный год)
	Биология

математика, информатика
	5
	призер
	Шевлякова О.Ю.

Метелева Т.В., Терехова С.В.

	
	Международная Олимпиада по основам наук. III тур  (2010/2011 учебный год)
	Биология, химия, математика, информатика
	5
	Призеры (сертификаты)
	Шевлякова О.Ю.

Метелева Т.В., Терехова С.В.

	Региональный 
	«Лучший урок письма». Номинация «Письмо ветерану»
	Русский язык
	1
	Ожидаются результаты
	Стасюк Е.В.

	Муниципальный 
	«Знатоки избирательного права»


	обществознание
	3
	участники
	Морозов А.С.

	
	Районный конкурс работ на лучшую поздравительную открытку, посвящённую Учителю
	ИЗО
	1
	участник
	Метелева Т.В.

	
	«Наш район: прошлое, настоящее, будущее».
	НОУ
	2
	Участие  в Y научно-практической конференции
	Шевлякова О.Ю.

	
	«Что в имени твоём, Амур».
	литература
	1
	участник
	Стасюк Е.В.

	
	«Спасение при пожаре».
	ИЗО
	3
	участники
	Метелева Т.В.

	
	«Птицы над Амуром»
	Литература, ИЗО
	1
	1 место
	Стасюк Е.В.

	
	Районная  олимпиада по биологии и химии.
	Химия
	1
	1 место
	Шевлякова О.Ю.

	
	«Ученик года - 2011»
	
	1
	участие
	Метелева Т.В.

	
	5 научно-практическая конференция.
	
	2
	1 место за проект «Тимуровцы информационного общества»
	Терехова С.В.

	Школьный 
	Олимпиады по предметам
	Русский язык, литература, математика, физика, химия, биология, информатика и ИКТ, ОБЖ, история, география
	
	2,3 места
	Морозова Г.И., Стасюк Е.В., Метелева Т.В., Зубарева Т.П., Глушенко Т.Н., Шевлякова О.Ю., Терехова С.В., Морозов А.С.

	
	Конкурс стихов, посвященный Дню Матери, ко Дню Победы
	литература
	9
	1,2,3 места
	Морозова Г.И.

Стасюк Е.В.

	
	Конкурс сочинений (в рамках предметной недели)
	литература
	14
	2,3 места
	Морозова Г.И.

Стасюк Е.В.

	
	Конкурс на лучшую кормушку
	
	10
	6 - победители
	Классные руководители

	
	«Самый читающий класс»
	библиотека
	
	3 класс - победитель
	Гриценко Л.И.

	
	Спортивные соревнования по баскетболу, волейболу
	физкультура
	28
	10-11 классы, 7-8 классы - победители
	Шевлякова О.Ю.

Терехова С.В.

	
	Конкурсы по военно-прикладным видам (в рамках проведения месячника ко Дню Защитника Отечества)
	ОБЖ
	17
	1,2,3 места
	Морозов А.С.

	
	«Веселые старты»
	физкультура
	15
	1,2 место
	Капитонова Т.К., лескова Л.И.

	
	«Мама, папа, я – спортивная семья»
	физкультура
	15
	1,2 место
	Капитонова Т.К., лескова Л.И.

	
	Конкурсы рисунков, посвященных праздничным мероприятиям
	ИЗО
	22
	1,2,3 места
	Метелева Т.В.


5. Социальная активность и внешние связи учреждения

Современный этап развития педагогики и психологии характеризуется поиском новых путей социальной адаптации детей. Согласно нашему глубокому убежде​нию, социализация ребенка не может быть достигнута без приобщения к этому процессу его семьи и, в первую очередь, родителей. Процессы демократизации в системе образования, его вариативность, инновационные программы обусловили необходимость поиска решения проблем взаимодействия МОУ с семёй, создание условий для повышения педагогической культуры родителей.

В этом году сотрудничество школы и семьи осуществлялось в форме:

    Родительских собраний.

    Общешкольного родительского  комитета.

    Общешкольных  коллективно - творческих делах.

    Педсоветов.

    Индивидуальных встречах.

      На родительских собраниях в повестку были включены следующие вопросы, важные для реализации успешного воспитания: «Информация с  общешкольного родительского комитета», «Здоровьесберегающие вопросы», «Организация учебной воспитательной работы», «Вопросы организации питания», «Итоги олимпиад», «Внеклассная работа класса».

24. 09. 2010 г. состоялось общешкольное родительское собрание. 

	Учреждение образования
	Дата проведения
	Кол-во

Присут.
	Содержательная часть родительского собрания
	Ф.И.О. выступающих
	Решение родительского собрания

	МОУ СОШ №19 п. Алонка


	24.09.10
	32
	1. Направления работы педагогов с семьёй по повышению её воспитательного потенциала.

2. Этапы развития социального партнёрства.

3.  Обсуждение результатов анкетирования. 

4. Просмотр фильмов и видеороликов о вреде курения, алкоголизме, наркомании.

5. Обсуждение просмотренного материала. Выработка совместного плана действии по предупреждению.

6. Разное
	Терехова С.В.

Шевлякова О.Ю.

Морозова Г.И.


	1. Активизировать работу родительского и общешкольного комитета.

2. Привлекать чаще родителей к делам класса и школы.

3. Активизировать работу «Совета отцов».

4. Утвердить 1 кандидатуру для награждения на районном родительском собрании.




Увеличилось количество семей принимающих участие в традиционных общешкольных коллективно творческих делах.
 Традиционные общешкольные мероприятия в которых принимали участие родители:

Сентябрь. Торжественная линейка, посвященная «Дню знаний». Осенние походы. «Осенняя ярмарка».

Октябрь.  День Учителя (день самоуправления). Осенний бал.
 Ноябрь.  Лыжные походы.
Декабрь. Новогодние праздники. День Конституции РФ

Январь. День рождение Алонки.
Февраль. Почта «Святого Валентина» Конкурс «А ну-ка, парни!».
Март.  Женский день 8 марта. Концерт «Милые, славные, самые лучшие…».
Апрель. День юмора. День здоровья.
Май. День Победы. Последний звонок
Июнь. Выпускной вечер.

       На 2010-2011 учебный год был разработан план работы общешкольного родительского комитета, который учитывал проблемы, потребности выявленные в прошлом учебном году. План органично связан с программой развития Школы. Деятельность общешкольного родительского комитета охватывала многие стороны жизни. План работы выполнен полностью с сентября по май при активном участии родителей и педагогов.

   Хотелось бы особенно отметить  Кравченко Ж.А. в помощи НОУ. Баклаженко И.В. в организации последнего звонка и выпускного вечера. Также всем председателям родительского комитета выразить благодарность за помощь в работе по ремонту кабинетов. Так же хочется сказать о недостаточной заинтересованности родителей в жизни школы, что и будит основной проблемой, которую нужно будет решить на следующий учебный год.

6.Финансово-экономическая деятельность

На федеральном, краевом и муниципальном уровне осуществлялось плановое финансирование школы по различным статьям. 

Администрация района планомерно финансирует школу для проведения ремонтных работ. В летний период 2010 г. были проведены плановые работы по ремонту части кровли крыши, покупки стекол для окон. В летний период 2011 г.  выделены денежные средства на покраску стен коридоров, полов спортзала столовой и т.д.  Субвенция была направлена на покупку школьных досок, моющих средств, светильников и бумагу. 
Ежемесячно производились выплаты стимулирующего характера работникам школы (общая сумма - 8200руб.) за интенсивность, высокие результаты работы, за качество выполняемых работ. 
7. Заключение. Перспективы и планы развития

Итоги реализации программы развития следующие:
1. Эффективно функционировали компоненты образовательной среды школы, а именно: базового, предпрофильного, дополнительного образования.
2. Повышен теоретический уровень образования, передача детям не только эмпирических знаний и практических умений, но и высших форм общественного сознания (научных понятий, художественных образов, нравственных ценностей).

3. Определены приоритетные пути сотрудничества педколлектива с семьей и другими институтами общества. 

Задачи реализации программы на следующий год:

1. Разработка системы психолого-педагогического определения и анализа дифференцированных склонностей, способностей и интересов учащихся.

2. Формирование творческих групп учителей, смотивированных на работу по новым технологиям в режиме расширения образовательных компонентов школы.

3. Продолжить работу по созданию спецкурсов, кружковых программ, расширяющих образовательные возможности школы.

4. Продолжить модернизацию информационно-технологического оборудования школы.

Возрос интерес к инновационным технологиям  у  педагогов, не просто применение отдельных элементов  отдельных технологий (это и сейчас имеет место), но и работа более серьезная, а главное, более результативная по использованию какой-либо одной технологии.
	Ф.И.О. учителя
	Педагогические технологии, используемые в системе

	Шевлякова О.Ю.
	Проектно-исследовательская деятельность на уроке и во внеурочное время

	Морозова Г.И.
	Технология творческого мышления на уроке литературы

	Морозов А.С.
	Информационно-коммуникационные технологии в преподавании географии

	Лескова Л.И.
	Здоровьесберегающие технологии

	Метелева Т.В.
	Технология активного обучения

	Зубарева Т.П.
	Технология дифференцированного обучения

	Глушенко Т.Н.
	Технология проблемного обучения

	Терехова С.В.
	Кейс технология в учебном процессе

	Стасюк Е.В.
	Педагогика сотрудничества как особый тип «проникающей» технологии


Особенно хотелось бы  в этом году выделить  работу таких педагогов, как Глушенко Т.Н. (на школьном уровне), Морозову Г.И. (на школьном уровне), Терехова С.В. (школьный, районный уровень), Зубареву Т.П. (школьный уровень), Морозов А.С. (школьный, районный уровень). Это учителя, которые могут и должны выходить на более высокий уровень по применению инновационных технологий. Проведенное анкетирование по данному вопросу показало, что из 13 человек 7 человек готовы к такой деятельности (кто более смел и решителен, кто с осторожностью), т.е. педколлектив школы в целом достаточно подготовлен к саморазвитию, есть перспективы. В плане работы школы на новый учебный год это будет учтено, т.к. становление готовности педагога к инновационной деятельности является его переломным моментом в педагогическом процессе, важнейшим уровнем его профессионального развития.[image: image1.png]
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